
Conservatoire national des arts et métiers

Prérequis 
Sans prérequis spécifique.

Public concerné 
Toutes personnes intéressées par les questions qui 
concernent le monde du travail et plus particulièrement 
par les questions relatives à la mixité et aux inégalités 
entre les femmes et les hommes.

Objectifs de la formation
•  Sensibiliser les participantes et les participants à la 

question des inégalités de genre dans tous les
domaines du monde professionnel ;

•  Faire comprendre les multiples fondements de ces
inégalités qui se fabriquent au travers de la
socialisation différentielle des sexes et se perpétuent 
dans l’ensemble de la société ;

Unité d’enseignement - GME101
Genre et travail - 6 ECTS
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•  Proposer des pistes d’action pour rendre les
organisations plus respectueuses de l’égalité entre 
les femmes et les hommes.

Compétences acquises
•  Être en mesure d’identifier et de prévenir les

mécanismes constituant les inégalités entre les
femmes et les hommes dans les organisations
professionnelles ;

•  Être capable de sensibiliser et de former à l’égalité
à tous les niveaux de l’organisation ;

•  Pouvoir contribuer à la mise en œuvre de politiques 
d’égalité professionnelle femme-homme et plus
largement de programmes de lutte contre les
discriminations.

GME101 – 6 ECTS/Crédits 

Année Universitaire 
2024-2025 Modalités Dates

Semestre 1
Hybride - cours du soir 

12 séances en présentiel 
4 séances à distance

De septembre 
2024 à janvier 

2025

Semestre 2
Foad nationale (Paris et régions)

5 regroupements à distance  
en temps synchrone

De février 2025 
à juin 2025

Cette unité d’enseignement est comprise dans de nombreux parcours de formation du Cnam 
et permet de capitaliser 6 ECTS en vue de valider ces diplômes. Retrouver toutes les informations 
sur notre site internet https://metiers-social.cnam.fr/

https://metiers-social.cnam.fr/


La certification qualité a été délivrée
au titre des catégories d’actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION
BILANS DE COMPETENCES
ACTIONS DE VALIDATION DES ACQUIS DE L’EXPERIENCE
ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

Depuis décembre 2021, le Cnam est certifié Qualiopi pour l’ensemble des entités de formation de l’établissement 
public, et pour les quatre types d’actions couvertes par cette certification :

Aider les auditeurs en 
situation de handicap :
handi.cnam.fr

Tarifs 2024-2025 
Tarif individuel : 207 €
Tarif financé en tiers-payeur : 1035 €

Pour vous inscrire
•  Inscription en ligne :

htpps://www.cnam-paris.fr/m-inscrire/

•  Inscription sur place :
Le Cnam/La fabrique des compétences
01 40 27 23 30 de 10h à 12h et de 14h à 18h
Mel : par_jeminscris@lecnam.net

Responsable de l’unité d’enseignement 
Maëlezig Bigi, Maître de conférences

Enseignante responsable du cours en hybride sur 
Paris
Anne Eydoux, Maître de conférence
anne.eydoux@lecnam.net
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Contact
Secrétariat 

01 40 27 24 31 
joseph.lecoeur@lecnam.net

metiers-social.cnam.fr

Le Cnam
Équipe pédagogique nationale Travail

Case courrier EPN13
2 rue Conté - Paris IIIe

Bureau 39-3-48

http://handi.cnam.fr
htpps://www.cnam-paris.fr/m-inscrire/
mailto:par_jeminscris@lecnam.net
mailto:masters.sociologie@cnam.fr
http://metiers-social.cnam.fr



