
Master 1 - Sciences humaines et sociales, mention
GRH et sociologie du travail 
En partenariat avec l’Irfase - MR11201B 

 

Objectifs
  

Une pédagogie innovante

Cursus intégré entre enseignements
professionnels et universitaires avec 410 h de
formation dont 168h assurées par le Cnam 242 h
assurées par l’Irfase.

Approches collaboratives : études de cas, ateliers
d’analyse du travail, simulations managériales,
projets collectifs, coopération

Laboratoire d’expérimentation : cours hors les
murs et en institutions, FOAD, mémoire de
recherche-action et retours réflexifs sur les pratiques
professionnelles.

Acquérir une double compétence :
professionnelle (Caferuis) et universitaire
(Master GRH & Sociologie du travail).

Développer une expertise en management,
gestion des RH et conduite de projet dans les
organisations sociales et médico-sociales.

Comprendre les dynamiques du travail, de
l’emploi et des organisations à travers une
approche pluridisciplinaire.

Favoriser la poursuite d’études en Master 2 au
Cnam, accessible de droit après validation du
parcours.

en bref
Un double cursus permettant l’obtention
d’un titre professionnel et d’un M1

Formation sur 13 mois :
Présentiel : Paris et Île-de-France
Distanciel : asynchrone

Durée 1 an

 

Responsable pédagogique
Yaël BRINBAUM

Niveau d’entrée Niveau 6 (bac+3) 

Niveau de sortie Niveau 6 (bac+4)

Débouchés

 

Septembre 2026

 

 

 

 

 

Cette formation conjointe entre le Cnam et l’Irfase permet d’obtenir :
Le Certificat d’Aptitude aux Fonctions d’Encadrement et de Responsable d’Unité
d’Intervention Sociale (Caferuis)
 La première année du Master Sciences humaines et sociales – mention Gestion des
Ressources Humaines, parcours GRH & Sociologie du travail du Cnam.

Elle s’adresse aux cadres et futurs cadres du champ social, médico-social et de la santé publique
souhaitant renforcer leurs compétences managériales, organisationnelles et stratégiques.

Fiche
formation

Début de formation

L'obtention du Caferuis et du Master 1,
permettent d'accéder aux métiers de cadre
et responsable d'une unité d'intervention
sociale et/ou chargé de mission et chef de
projet avec une spécialisation en ressources
humaines.



Contact Cnam
Secrétariat pédagogique

Séverine Clerima 
severine.clerima@lecnam.net

01 58 80 83 02

°

*  

 

 

 

Modalité d’évaluation

Caferuis : L’étudiant devra valider l’ensemble des 4
blocs de compétences dans le cadre du cursus
complet pour obtenir le Caferuis. L’un des blocs fait
l’objet d’une validation par la rédaction et la
soutenance d’un mémoire.

Master 1 GRH et sociologie du travail. : Les modalités
d’évaluation sont variables selon les cours et
prennent principalement la forme d'exposés oraux,
de notes de travail et de mini-rapports.

Modalités de candidatures

Public

Cadres et futurs cadres du secteur social, médico-social et
de la santé publique.

Professionnels de l’action sociale, de l’emploi, de
l’insertion ou de la formation.

Prérequis

Être titulaire d’un diplôme ou titre certifié de niveau 6
minimum (Bac+3).

Pour les candidats ne disposant pas de ce niveau :
Accès possible via la Validation des Acquis Professionnels
et Personnels (VAPP).

Expérience souhaitée en encadrement ou coordination
d’équipe.

Candidature

Sélection des candidats :
dossier de candidature
entretiens

Dépôt des candidatures avant le 30 juin 2026

Commission d’admission conjointe Cnam–Irfase en
juillet 2026

Tarifs 2026-2027
Master 1 

 8 815 € (droits d’inscription Irfase et Cnam inclus)
Offre de lancement : 1 080€ de droits d'inscription
offerts
Formation éligible à la formation professionnelle
continue 

Tarifs donnés à titre indicatif pour l’année en cours.

Poursuite d’études

Tout étudiant ayant obtenu les soixante (60) ECTS de la
première année du master GRH et sociologie du travail,
dans le cadre du cursus spécifique avec l’Irfase, bénéficie
d’un droit d’accès à la deuxième année du master GRH et
sociologie du travail proposé par le Cnam.

Contact de l’Irfase pour le dépôt des candidatures et
renseignements sur la formation :

christelle.bufarull@irfase.com, 01 60 79 47 47


